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ANEXO V 
MODELO DE AUTOBAREMACIÓN DE MÉRITOS 

 
APELLIDOS: NOMBRE: DNI: 

PLAZA SOLICITADA: RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

  
1. Tiempo trabajado en el Sistema Portuario de Interés General. 
 En la plaza solicitada: meses X 0.125 (Máximo 1.5 ) 

 En ocupaciones afines2: meses
 X 0.084 (Máximo 1) 

     
2. Tiempo trabajado en empresas con contratos de Asistencia Técnica en el Sistema Portuario de 

Interés General relacionados con las funciones de la plaza convocada: 
 En la plaza solicitada: meses X 0.056 (Máximo 1) 

     
3. Tiempo trabajado en Puertos Internacionales de referencia, con terminales polivalentes de tráfico 

superior a 1 millón TEUS/año.  
 En la plaza solicitada: meses X 0.028 (Máximo 0.5) 

     
4. Tiempo trabajado en Puertos de titularidad autonómica. 
 En la plaza solicitada: meses X 0.020 (Máximo 0.3) 

     
5. Tiempo trabajado en empresas no relacionadas con el Sistema Portuario. 
 En la plaza solicitada: meses X 0.019 (Máximo 0.7) 

     
(I) PUNTUACIÓN TOTAL POR EXPERIENCIA PROFESIONAL*:  
 *(1+2+3+4+5) (Máximo 5 puntos) 

     

FORMACIÓN 

     
6. Grado de Doctor (1.5 puntos)  
     
7. Diploma de Estudios Avanzados (1 punto)  
     
8. Titulación de Master relacionada con la especialidad de la plaza convocada: 
 Presencial (1 punto)              
 Semipresencial o A distancia (0.5 puntos)              
     
9. Horas de asistencia a cursos de formación relacionados con la especialidad de la plaza convocada 

y realizados en los últimos 5 años: 
 Presencial:           horas X 0.0025 (Máximo 0.5) 

 Semipresencial o A distancia:          horas X 0.001 (Máximo 0.2) 

     

                                                           
2 Se entenderá por ocupaciones afines aquellas funcionalmente relacionadas con la convocada, dentro de la misma categoría profesional y departamento. 
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10. Asistencia a jornadas, congresos, simposios y otras reuniones científicas relacionadas con la 
especialidad de la plaza convocada en los últimos 5 años: 

 Locales, autonómicos o nacionales:            X 0.05 (Máximo 0.1) 

 Internacionales:                                       X 0.1 (Máximo 0.2) 

     
(II) PUNTUACIÓN TOTAL POR FORMACIÓN**:  
 **(6+7+8+9+10) (Máx. 4 puntos) 

     

EXPEDIENTE ACADÉMICO 

     
11. Nº de Sobresalientes ó MH en la Titulación Académica exigida en la Convocatoria o cursos de 

doctorado relacionados con la plaza: 
 Sobresalientes / MH:  X 0.01 (Máximo 0.1 ) 
     
12. Becas de Post Grado o Investigación relacionadas con las funciones de las plaza convocada: 
 Meses de beca: meses X 0.02 (Máximo 0.2) 

     
13. Artículos relacionados con la especialidad técnica de la plaza convocada, publicados en revistas 

nacionales o extranjeras: 
 Nº Artículos:  X 0.1 (Máximo 0.3 ) 

     
14. Nº de comunicaciones presentadas a congresos relacionadas con la especialidad de la plaza 

convocada: 
 Nacionales:  X 0.02 (Máximo  0.1) 

 Internacionales:  X 0.05 (Máximo  0.1) 

     
15. Libros o participaciones en libros relacionados con la especialidad de la plaza convocada: 
 Nº Publicaciones  X 0.1 (Máximo  0.2) 

     
(III) PUNTUACIÓN TOTAL POR EXPEDIENTE ACADÉMICO***:  
 ***(11+12+13+14+15) (Máx. 1 punto) 

  

PUNTUACIÓN TOTAL POR MÉRITOS APORTADOS (I+II+III)  

    (Máx. 10 puntos) 
  

Firma del Candidato  
 
 

 
En                          , a     de                 de 2010. 
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