EL MUNDO. Domings, 20 de abril 2025

Inquietud tras el fallo
del Supremo britanico
sobre qué es una mujer

Mas de 20,000 defensores de las personas
transgénero se manifiestan en Londres

PABLO PARDO LONDRES
CORRE iAL
Mads de 2o.000 personas partici-
paron ayer en una «manifestaciénde
emergenciar en Londres, frenteal Par-
lamento, para protestar por la deci-
sidn del Tribunal Supremo del Reino
Unido de hacer que el sexo bioldgico
de una mujer —es decir, el de una per-
sona en el momento en el que nace-
seq, también, su sexo a efectos lega-
les. La sentencia, emitida el miérco-
les, significa, en la practica, que las
trans seguirdn teniendo el sexo que
tenian antes debido a esta ley,
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Segun el Tribunal, las palabras ase-
Xow ¥ «mujers son inmutables, inclu-
soaunguelapersona en cuestion ten-
ga un Certificado de Reconocimien-
to de Género (GRC), que esun docu-
mentooficial que reconoce el cambio
de génern de una persona y su nue-
va identidad sexual,

La marcha de aver es parte de una
oleada de protestas porla sentencia,

Marcha en Londres, aver, contra el fallo. EFE

que ha causado una nueva division
dentro de los grupos que combaten
en las llamadas guerras de la cultura,
ahora entre las feministas que po-
drian definirse como tradicionales,
que defienden que el género es immu-
table, y las que sostienen que, al so-
meterseaunatransformacion de cam-
bin de sexo, unapersona también de-
be cambiar su género desde el pun-
to de vista de la ley, Los grupos pro-
trans han convocado al menos 38
maovilizaciones de protesta en todo
el Reino Unido en abril v mayo.

La sentencia del Supremo es con-
secuenciadeunacampa-
fia lanzada par la organi-
zacidnPara las Mujeres de
Escocia, que apoya la es-
critora K. Rowling, famo-
sa por Harry Potter.

Las consecuencias del
fallo van a ser muy claras
para las mujeres transge-
nero. Porejemplo, policlas
varones registraran a las
mujeres trans gque sean
arrestadas, al menos con
caracter temporal, mien-
traslas autoridades britd-
nicas decidan comoadap-
tareldictamenjudicial. También pue-
desuponer su exclusion de espacios
reservados a mujeres en lugares en
los que hay separacion por género,
como centrosde acogida, vestuarios,
canchas de deporte y hospitales. La
decision estibasadaenlal.eydelgual-
dad de 2010 v, segun sus criticos, la
sentencia es motivo suficiente para
enmendarla o aprabar otra nueva.
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Autoridad
Portuaria

BANTA ERUZ D TENERIFF

LA AUTORIDAD PORTUARIA DE SANTA CRUZ
DETENERIFE

CONVOCA PRUEBAS SELECTIVAS PARA LOS SIGUIENTES
PUESTOS DE TRABAJO:

1 Plaza Fija de Responsable de Sistemas de Informacidn y
Comunicacion (Administracion de Sistemas)
1 Plaza Fija de Responsable de Operaciones y Servicios
Portuarios (Puerto de San Sebastian de La Gomera)
1 Plaza Fija de Técnico de Sequridad
Las Bases de |as Convocatorias y modelos de solicitud pueden consultarse en la

pagina Web: www.puertosdetenerife.org El plazo para la presentaciin de
solicitud serd de 20 dias habiles contados a partir del siguiente al de esta publicacion.

Santa Cruz de Tenerife, 20 de abril de 2025.
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Pedro Suarez Lapez de Vergara
PRESIDENTE W,

Un adolescente se tapa la nariz por el olor de la montafia de basura, a principios de mes, en Birmingham. REUTERS

Birmingham, asfixiada
por sus propios residuos

Una huelga de basureros lleva a la segunda ciudad del Reino
Unido al limite, enterrada entre toneladas de desechos

CHARLOTTE DAVIES
Por las calles de Birmingham, ma-
dres con velo empujan los carritos
de sus hijos entre montafias de sa-
cos de basura, Hace sol, mas de lo
habitual en estas fechas. En otras
circunstancias, serfa motivo de ale-
eria, pero esta vez no. El calor acele-
ra la descomposicion de los abun-
dantes residuos, que no se recogen
desdehace cincosemanas yquest-
peran los dos metros de altura, ge-
nerando un hedor tan penetrante
que no necesita adjetivos para des-
cribir lo repugnarnte que resulta. Ya
no hay nifios jugando frente a sus
casas; en sulugar, deambulan ratas
wclel tamano de gatoss entre los ca-
sizzoootoneladas dedesechosacu-
mulados desde que comenzd lahuel-
ga de los basureros, una crisis que
hallevadoallimitealasegunda ciu-
dad del Reino Unido.

El paron comenzo tras el anuncio
del Ayuntamiento de eliminar los
puestos de Responsables de Reco-
gidayReciclaje de Residuos (WRCO,
por sus siglas en inglés), una figura
intermedia que combinaba tareas
operativas con funciones de super-
visidn. Segun el sindicato Unite, es-
1a reestructuracion afecta directa-
mente aunos 170 trabajadores, que
podrian ver reducidos sus ingresos
en hasta8.o00libras (unos 9330 eu-
ros) anuales. La ciudad, sin embar-

gn,alega que sdlo 17 empleados po-
drianperderla cantidad maxima-al-
gomasde hooolibras-yquetodos
ellos tendréan proteccion salarial du-
rante seis meses,

Rl servicio de recogida se habia
visto reducido desde el 6 de enero,
conizjornadas de paro convocadas
alolargo de cuatro meses. Pero lasi-
tuacion se agravo cuando el sindi-
cato tuve conocimiento de que el
Ayuntamiento planeaba contratar
personal temporal para, segun de-
nuncian, «xsocavars la huelga, decla-
radainfinida el 1 de marzo. Apenas
20 dias después, se declard un «in-
cidente grave» ante la crisis de salu-
bridad enla que se sumia la ciudad.

Los paros se
iniciaron en enero
y no han hecho
sino agravarse

El Ayuntamiento, en estos mo-
mentos bajo el liderazgo del Par-
tido Laborista, justifica la reestruc-
turacion como una medida nece-
saria para la viabilidad del servi-
cio, argumentando que el cargo de
WRCO no existe en otros consis-
torios del pafs, Sin embargo, la cri-
sis tiene raices que trascienden la
mera gestion local: se origina en

la estricta aplicacidn de la Ley de
Igualdad.

En 2a1z, cerca de zoo trabajado-
rasmunicipalesllevaronala ciudad
ante el Tribunal Supremo al consi-
derar que sus sueldos eran inferio-
res alos de empleados varones que
realizaban labores fisicas como la
recogida de basura. El tribunal falld
afavor delas demandantes, obligan-
do al Ayuntamiento a compensar-
las con los mismos pluses. Desde
entonces, laciudad haabonadomas
de 1100 millones de libras en com-
pensaciones, lo que desembocd en
la quiebra en septiembre de 2023

Ahora, el consistorio estd entrela
espada v la pared. Para evitar mas
demandas, se ha visto obligado a
prescindir de los puestos de WRCO.
El sindicato sostiene, sin embargn,
que la eliminacion de este cargo de-
ja al resto de la plantilla «sin un ca-
mino justo para el progreso sa-
larials, dado que aportaba experien-
ciaenseguridad aun «trabajoame-
nudo sucio y peligrosos, citando la
muertede unrecolector de residuos
en lavecina ciudad de Coventry en
abril del afio pasado.

Las negociaciones, dijo el Ayun-
tamiento el jueves, nopodran avan-
zar mientras Unite no acepte gue la
eliminacién del cargo no serd rever:
ticla: «Nuestra puerta sigue abierta,
pero hay que aceptar la realidady,



